
 
 
 

Nomination de deux nouveaux 
Directeurs Financiers Experts® au sein 
de Grant Thornton DI Finances 
Paris, le 18 février 2009. 

 

Philippe Brost 
 
Diplômé de l’ESSEC, Philippe Brost, 56 ans, a débuté sa carrière en 1977 comme Directeur 
Administratif et Financier chez FOUGEROLLE, avant de prendre en 1981 la gérance de la société AEC / 
COLLYNS, qu’il restructure.  
En 1986, il rejoint la société ARISTON (MTS sa) où il occupe les fonctions de directeur administratif et 
financier. 4 ans plus tard il intègre SELECTOUR VOYAGES pour assurer les cessions d’agences de 
voyages. En 1991, il devient Directeur Financier des PNEUX PIRELLI, puis prend en 1996 la direction 
administrative et financière de la société BRICARD durant 11 ans. 
 
Enfin en 2007, fort de son expérience variée de directeur administratif et financier, il décide de se lancer 
dans le Management de Transition. Il réalise un grand nombre de missions, en particulier chez SEGULA 
et le métallurgiste GANTOIS.  
 
 
Arnaud Dodin 
 
Arnaud Dodin, 50 ans, Maîtrise de Gestion Paris IX Dauphine, Executive MBA HEC, a démarré sa 
carrière par six années chez MAZARS et KPMG en tant superviseur Audit externe. En 1991, il devient 
contrôleur de gestion de POINT P (Groupe SAINT GOBAIN), qu’il quitte en 1993 pour rejoindre le 
groupe REDLAND GRANULATS, comme Directeur du contrôle de gestion Groupe. 5 ans plus tard, le 
Groupe LAFARGE lance une OPA sur le Groupe REDLAND et devient Directeur des systèmes 
d’information de gestion de LAFARGE GRANULATS. En 2000, il occupe la fonction de Directeur du 
contrôle de gestion Groupe de LAFARGE ALUMINATES qu’il quitte fin 2002 pour occuper les mêmes 
fonctions chez HOLCIM GRANULATS. 
 
Arnaud Dodin rejoint en janvier 2009 l’équipe de Grant Thornton DI Finances où il réalise des missions 
de direction financière opérationnelle de transition, en parallèle de ses fonctions de Business Développeur. 
 
 
 
Jacques-Edouard Nouveau, Directeur Général de Grant Thornton DI Finances commente : « Le 
renforcement des équipes de Grant Thornton DI Finances pour les expertises Contrôle de gestion 
et entreprises en difficulté s'est avéré indispensable pour faire face à la situation économique 
actuelle de nos clients». 
 
- fin - 
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A propos de Grant Thornton DI Finances 
 
Grant Thornton DI Finances est l’une des 9 lignes de services du métier Finance Conseil de Grant 
Thornton, dont les Directeurs Financiers Experts®, collaborateurs permanents,  prennent en charge les 
problèmes financiers et administratifs de leurs clients.  
Leur encadrement et leurs méthodologies étant dédiés aux situations les plus habituelles comme les plus 
exceptionnelles, ils s’intègrent ainsi à l’entreprise pour gérer les transformations et actions nécessaires face 
à ces situations : mise en place d’instruments de pilotage et de systèmes d’information, réduction du BFR,  
création de la fonction, gestion d’une forte croissance, d’une crise ou d’un projet complexe… 
 
 
A propos de Grant Thornton 
 
Grant Thornton rassemble en France plus de 1 200 associés et collaborateurs dans vingt sept bureaux et 
se place parmi les leaders des groupes d'audit et de conseil en se positionnant sur 5 métiers : Audit, 
Expertise Conseil, Finance Conseil,  Externalisation et Conseil Juridique, Fiscal et Social. 
 
La vocation du métier Finance Conseil est d’offrir des services à haute valeur ajoutée dédiés à la 
croissance, la transmission et l’amélioration des performances. 
 
Les membres de Grant Thornton International constituent l’une des principales organisations mondiales 
d’audit et de conseil. 
Chaque membre du réseau est indépendant aux plans financiers, juridique et managérial. 
 


